
 
 
时间：10 月 12 日(周四) 18:00~  
 
地点：北京理工大学机械与车辆学院车重报告厅 

★日产汽车是一家拥有丰富产品线的全球性汽车

制造商，2016 财年，日产汽车在全球的销量超

过 563 万辆，净收入达到了 11.72 万亿日元。 

★零排放汽车的领军者：70 年来日产对新能源

汽车孜孜探求，推出了全球首款量产纯电动汽车

日产聆风，目前已经成为全球最畅销的电动汽

车，在全球 49 个国家累积销售超过 28 万台。 

★经营范围覆盖亚洲及大洋洲，非洲、中东及印

度，中国，欧洲，拉丁美洲和北美洲六大地区。 

★致力于研发技术：为了实现丰富人们的生活的

愿景，日产在环保、安全、动态性能等上积极推

进技术研发。例如主动跟踪控制功能，LEAF to 

Home 供电系统等。 

★女性可以大显身手的工作环境：公司内有

针对女性的职业顾问，不仅是未来的职业规

划，在生活及工作上的问题也能提供建议。

为了让女性在工作上能够成长，保持积极向

上的心态，开设各种研修。截止 2016 年已

经有 242 名管理干部。 

★启发员工的多样性：国际化的工作环境、

在公司能够和不同国籍的员工进行交流。为

了促进互动和沟通，任何员工都可以通过企

业内部网络访问日产汽车“多样性站点”，

了解各种内部活动、职员访谈、跨文化理解

贴士及多样性相关专题。 

扫描上方二维码报名宣讲会 



【招聘技术职】 

・招聘职位：研究・开发，生产工程，生产系统推广·IE，SCM 工程，全球质量保证，零部件成本管理，全球转换

及配件/服务工程，全球供应商工程，全球信息系统 

・工作内容：研发方面，负责以环境技术，安全技术，动态性能和 Life Onboard 四个技术领域为核心的汽车创新

的先进技术研发。从着眼于数十年后的创新技术的研究开始，至以数年后的技术为目标的先行开发，并将开发出的

创新科技运用到新产品开发中，等多众业务领域。具体来说，我们将进行车体设计和主体布局设计，车外观内饰设

计，底盘设计，车辆性能评估・性能分析，发动机设计・评估，EV / HEV / FCV 组件·系统开发，电子元件开发，

安全技术开发· 自动驾驶研究，电池・材料开发・先进材料研究等业务。

【招聘要求】 

录取对象：2018 届大学本科（含主修两专业）及以上学历。往届生只接受毕业三年以内的求职者. 

专业：全部理工科 

语言：日语 2 级以上水平（可用日语进行技术方面的沟通），英语 6 级。 

预定入职年月：2018 年 4 月或 10 月 

 

【补贴・公司福利】 

工资：研究生 237,000 円；本科生 215,000 円  奖金 1 年 2 次 

提供员工宿舍，各种补贴，带薪休假，保险齐全 

 

【面试地点】 

11 月 1 日-3 日 北京

 

启程日本（WORK IN JAPAN）由世界第四、日本及亚洲第一的人力资源公司--Recruit 集团与上海中智境外就

业服务有限公司共同主办，旨在向全亚洲的应届毕业生提供赴日就业机会，帮助其成为“全球化领导人”的赴日就

业平台。2010 年以来，我们成功举办了七届【启程日本】项目，帮助了近 1000 名中国大陆、香港、台湾、韩国、

新加坡及东南亚各国大学生成功赴日就职，入职企业包括 BCG Japan、三菱商事、德勤咨询、三井住友银行、松下、

本田等多家世界知名公司。 

 

--更多信息敬请关注-- 

新浪微博：WORKINJAPAN 

微信公众号：WORKINJAPAN 

启程日本官网: http://www.workinjapan.cn/ 

 

            

http://www.workinjapan.cn/

